
 

 
การด ำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

  
มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ ผลกำรด ำเนินงำน 

    

มำตรกำรที๑่ ๑.๑ หน่วยงำนเจ้ำของข้อมูลำส่งข้อมูล ข่ำวสำรพร้อมแบบ -จัดท ำจดหมำยข่ำวประชำสัมพันธ์ 
มำตรกำร กำรขอเผยแพร่ ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของเรียนโนนเมืองวิทยำคำร – ติดประกำศประชำสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ข้อมูล โดยระบุชื่อ ต ำแหน่ง หน่วยงำน และข้อมูลกำรติดต่อชัดเจน กิจกรรม ประกำศต่ำงๆ ที่หน้ำ 
สำธำรณะ  โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร 
๑. ขั้นตอนกำร ๑.๒ โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำรด ำเนินกำรอนุมัติ/อนุญำตให้น ำ -เผยแพร่ข้อมูลสู่สำธำรณะบน 
เผยแพร่ข้อมูล ข้อมูลขึ้นเผยแพร่ใน เว็บไซต์โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำรโดย 

เว็บไซต์โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร 
สำธำรณะ ผ่ำน มอบหมำยให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ(WebMaster) ซึ่งได้รับสิทธิ์ -จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้ง เจ้ำหน้ำ 
เว็บไซต์ สู่ระบบ บริหำรจัดกำร ด ำเนินกำรน ำข้อมูล ข่ำวสำรขึ้น เว็บไซต์ และสื่อออนไลน์ เฟสบุ๊ก 

 หมวดหมู่ที่ถูกต้อง ระบุแหล่งที่มำระบุแหล่งที่มำห ของโรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร 
 ช่วงวันที่ของข้อมูลข่ำวสำร วันที่เผยแพร่เภทไฟล์ขนำดไฟล์ 

-เจ้ำหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำย  
และ ประสำนแจ้งกลับไปยังเจ้ำของ ข้อมูล ข่ำวสำรนั้น  

หน้ำที่ ในกำรตรวจสอบข้อมูล  ๑.๓ เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ (WebMaster) มีหน้ำที่ตรวจสอบ  
 

เป็น ปัจจุบันของข้อมูล(ำออกเมื่อครบเวลำ)และควำม ครบถ้วน 
บันทึกข้อมูลเป็น ปัจจุบัน 

   
 ตำมมำตรฐำนเว็บไซต์ หน่วยงำนภำครัฐ (GovernmentWebsite   
 Standard Version ๒.๐) ของ ส ำนักงำนรัฐบำล อิเล็กทรอนิก   
 (องค์กำรมหำชน) และ ตำม พระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของ   
 รำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๐ มำตรำ ๗ และ มำตรำ ๙ และข้อมูลข่ำวสำร   
 ที ่คณะกรรมกำรข้อมูล ของรำชกำรก ำหนด ทั้งนี้ ต้องเผยแพร่   
 พระรำชบัญญัติว่ำ กำรกระท ำด้วย ว่ำควำมผิดเกี่ยวกับ คอมพิวเตอร์   
 พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่ำง เคร่งครัด เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดควำม   
 ลดโอกำสที่จะ เกิดควำมเสียหำยแก่ทำงรำชกำร   
 ๑.๔ จัดเก็บรักษำข้อมูลจรจลทำง คอมพิวเตอร์ (LogFile) ตำม   
 ข้อก ำหนด ในพระรำชบัญญัติว่ำด้วยกำรกระท ำควำมผิดทำง   
 คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ และประกำศกระทรวงดิจิทัลเพื่อ   
 เศรษฐกิจและสังคม เรื่อง หลักเกณฑ์กำร เก็บรักษำข้อมูล   
 คอมพิวเตอร์ ของผู้ให้บริกำร.พ.ศ.๒๕๕๐   

     



มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ ผลกำรด ำเนินงำน 
    
 ๑.๕ กำรรักษำควำมปลอดภัยสำรสนเทศบนเว็บไซต์ ลดควำม   
 เสี่ยงจำกกำรถูกโจมตี ทำงอินเตอร์เน็ต(CyberSecurity)   
 ให้ ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติว่ำด้วยธุรกรรม ทำงอิเลกทรอนิกส์   
 พ.ศ. ๒๕๔๔ พระรำชบัญญัติว่ำด้วยธุรกรรมว่ำด้วย ธุรกรรม   
 อิเล็กทรอนิกส์(ฉบับที๒่)พ.ศ. ๒๕๕๑ และมำตรกำรรักษำ ควำม   
 มั่นคงและปลอดภัยส ำหรับเว็บไซต์(Website Security Standard)   
 ประกำศ โดยส ำนักงำนพัฒนำธุรกรรมทำง อิเล็กทรอนิ(องค์ำร   
 มหำชน) อำทิ กำรติดตั้งใบรับรองควำม ปลอดภัย(CA) และใช้   
 HTTPS (HypertextTransfer Protocol Secure) ช่วยรักษำควำม   
 สมบูรณ์ถูกต้องของข้อมูลผู้ใช้และเก็บข้อมูลไว้เป็นควำมลับ   
 ระหว่ำงคอมพิวเตอร์ ของผู้ใช้กับเว็บไซต์ที่ มีบริกำร   
 Software หรือHardware ป้องกัน กำรบุกรุกโจมต(ีFirewall )   
 ๑.๖ ข้อมูลข่ำวสำรต้องใช้ค ำอธิำบรรยำยเนื้อหำที่มีควำม   
 ถูกต้องและมี ควำมเหมำะสม ไม่ขัดต่อกฎหมำย   
    

๒. กำรเผยแพร่ ๒.๑ หัวหน้ำหน่ยงำนแต่งตั้งหรือ มอบหมำยผู้รับผิดชอบ -ประกำศขึ้นเว็บไซต์โรงเรียนของ 
ข้อมูลต่อ ๒.๒ กำรน ำเข้ำข้อมูลข่ำวสำร ต้องเป็น ข้อมูลปัจจุบัน โนนเมืองวิทยำคำร 
สำธำรณะ ผ่ำน ครบถ้วน ระบุ แหล่งที่มำหรือเจ้ำของข้อมูล ช่วงวันที ่ -จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้ง เจ้ำหน้ำที่ 

เว็บไซต์โรงเรียน 
ข่ำวสำร วันที่เผยแพร่ ประเภท(นำมสกุล) ไฟล์ ขนำดไฟล์ โดยมี เว็บไซต์ และสื่อออนไลน์ เฟสบุ๊ก 
ล ำดับกำรปฏิบัติอย่ำงน้อย 

ของโรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร โนนเมืองวิทยำ ๒.๒.๑ เจ้ำหน้ำที่เสนอขอ้มูลข่ำวสำรทีป่ระสงค์จะน ำเผยแพร ่ 
คำร 

บนเว็บไซต์ ให้หัวหน้ำกลุ่มงำนที่รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ 
  

   
 อนุญำต ด้วยแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำน เว็บไซต์   
 โรงเรียนโรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำรตำม แบบฟอร์มแนบท้ำย   
 ประกำศนี้   
 ๒.๒.๒ แจ้งผลกำรข้ึนเผยแพร่ให้เจ้ำของข้อมูลทรำบ   
    
๓. กำรตรวจสอบ ๓.๑ มีกำรก ำหนดผู้รับผิดชอบ (WebMaster) จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้ง เจ้ำหน้ำที่ 
และติดตำม ๓.๒ ผู้รับผิดชอบ (Web Master) จะต้องตรวจสอบข้อมูลให้ผู้ เว็บไซต์ และสื่อออนไลน์ เฟสบุ๊ก 

 สำมำรถเข้ำถึง ข้อมูลได้อยู่เสมอ ของโรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร 
 ๓.๓ ผู้รับผิดชอบ(Web Master) จะต้อง ปฏิบัติตำม   
 พระรำชบัญญัติว่ำด้วยกำรกระท ควำมผิดเกี่ยวกับ คอมพิวเตอร์   
 พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องอย่ำงเคร่งครัด   
     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         จัดท ำวำรสำรจดหมำยข่ำวประชำสัมพันธ์ เพ่ือประชำสัมพันธ์กิจกรรมต่ำงๆ ของโรงเรียน



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดประกาศข่าวประชาสัมพนัธ์กิจกรรมต่างๆพร้อมทั้งงานหนา้ทของโรงเรียนโนนเมืองวทิยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ จะต้องตรวจสอบข้อมูล และอัพเดตข้อมูลข่ำวดูแลระบบ ออนไลน์

คอยให้ข้อมูลกับผู้ปกครองหรือผู้สนใจ ได้รับข่ำวสำรที่ชัดเจน ตรงประเด็นและสะดวก  
จัดเก็บข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆอย่ำงเป็นระบบ 



 มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ ผลกำรด ำเนินงำน 

     
 มำตรกำรที่2 ให้มผีู้ กำรมีส่วนร่วมของบุคคลำกร ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน จัดกำรประชุม 
 มีส่วน ได้ส่วนเสีย องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร เอกชน องค์กร คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
 ส่วนร่วมของ วิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำร และสถำบันสังคม – แจ้งในที่ประชุมประจ ำเดือน 
 โรงเรียนโนนเมือง เกี่ยวข้องเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรวำงแผน ตำมนโยบำยกำรจัด - จัดกำรประชุม ผู้ปกครอง 
 

 
กำรศึกษำ และ ขับเคลื่อนกำรดนงำนของโรงเรียนโนนเมืองเนิน  

 

วิทยำคำรให้ เกิดประโยชน์ สูงสุด บรรลุผลส ำเร็จตำม 
 

   
  เป้ำหมำย โดยให้ผู้มี ส่วนได้เสียเข้ำมำมีส่วนร่วมในเนินกำร  
  ตำมภำรกิจงำนหรือ ลักษณะงำน  
     

     

 มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ  ผลกำรด ำเนินงำน 
     
 มำตรกำรที๓่ กำร -จัดท ำประกำศเรื่อง มำตรกำรจัดกำร เรื่องร้องเรียน  ประกำศเรื่อง มำตรกำร จัดกำร 
 จัดกำรเรื่อง โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร  เรื่อง ร้องเรียน กำรทุจริตของ 
 ร้องเรียนกำรทุจริต -ก ำหนดแนวทำงกำรปฏิบัติงำนแก่ ผู้ปฏิบัติงำน เพื่อควำม  โรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร  
 ของโรงเรียนโนน โปร่งใสและ ป้องกันกำรทุจริต  -สำมำรถแสดงควำม 
 

เมืองวิทยำคำร 
-เปิดรับกำรร้องเรียนและรับควำมควำมคิดเห็นและจัด  คิดเห็นผ่ำนเว็บไซต์ของโรงเรียน 

 

อย่ำง หลำกหลำยช่องทำง เพ่ือให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว 
 
โนนเมืองวิทยำคำร    

  -หำกพบกำรร้องเรียน ด ำเนินกำรตำม ขั้นตอนกำรตรวจสอบ  - สำมำรถแสดงควำม คิดเห็นผ่ำน 
  ข้อเท็จจริง และแจ้ง ผลกำรร้องเรียนไปยังผู้ร้องเรียน ๑๕  ช่องทำง โซเชียลมิเดีย เช่น 
  วัน  Facebook โรงเรียนโนนเมือง 
  -น ำพระรำชบัญญัติวิธีกำรปฏิบัติรำชกำรปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙  วิทยำคำร 
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม๑๓มำตรำและ มำตรำ๑๖ มำใช้กับ   
  เจ้ำหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบเรื่องนั้นๆ   
     



สามารถแสดงความคิดเห็นร้องเรียนและส่งหลกัฐานไดท่ี้เวบ็ไซต ์โรงเรียนโนนเมืองวิทยาคาร 
 



 
 
 

ติดต่อสอบถามแสดงความคิดเห็นหรือร้องเรียน ไดท้างเพจ Facebook โรงเรียนโนนเมืองวทิยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ ผลกำรด ำเนินงำน 
   
มำตรกำรที๔่ -ก ำชับให้ผู้ปฏิบัติงำนด ำเนินกำรตำมหน้ำที่ด้วยควำม -ประกำศมำตรกำรกำร ป้องกัน 
กำรป้องกันกำร รับ ผลประโยชน์ใดๆ กำรรับสินบน ของโรงเรียนโนน 
รับสินบนของ -ผู้บังคับบัญชำช่วยตรวจสอบกำร ปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ เมืองวิทยำคำร 
โรงเรียนโนน สังกัด หำกพบ มีกำรกระท ำควำมผิดให้ด ำเนินกำรตำมกฎหมำย - แผนกำรปฏิบัติงำน 
เมืองวิทยำคำร ส่วนที่เกี่ยวข้อง ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

 -ส่งเสริมให้ภำคประชำชนมีส่วนร่วมใน กำรตรวจสอบและป้องกัน -ด ำเนินกำรตลอดปี กำรศึกษำ 
 กำรทุจริต ๒๕๖๓ 
  -ด ำเนินกำรต่อเนื่องในปี 
  กำรศึกษำ๒๕๖๕ 

   
 



 
 
 
 
 
 
 

                                                                 

                                              ประกาศโรงเรียนโนนเมืองวิทยาคาร 
 

  เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนในโรงเรียนโนนเมืองวิทยาคาร 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  เพ่ือเสริมสร้ำงจิตส ำนึก ค่ำนิยม ให้สถำนศึกษำบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล  
วัตถุประสงค์ 

 
มุ่งส่งเสริมเสริมสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้แก่สถำนศึกษำบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำลวิสัยทัศน์บำลโดยมีกำร   

กำรร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบสถำนศึกษำรวมทั้งกำรรณรงค์เผยแพร่
ประชำสัมพันธ์ให้ทุกภำคส่วนมีวินัยเคำรพกฎหมำยกฎและระเบียบทีจ่ะเป็นกลไกในกำรแก้ไขปัญหำกำรพัฒนำตลอด 
วำงรำกฐำนในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตใน ภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
มาตรการ/แนวทางด ำเนินงาน 

1.ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนและกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
1.1 เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียนและให้ปฏิบัติงำนำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจ พอเพียง 
1.2 ประยุกต์กำรน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ให้เกิดมรรคผลในทำงปฏิบัติ 
1.3 ให้มีหลักสูตรกำรเรียนรู้หรือกำรฝึกอกับกำรใช้หลักปรัชญำเศรษฐกิจรมเก่ียวพอเพียงแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

นักเรียน 
2. ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียนและปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ด้วยหลักธรรมำภิบำลได้เรียนรู้ 

2.1 ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำนักเรียน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ รวมทั้งมีกำร ฝึกอบรมเพ่ือให้ปฏิบัติงำน หลัก
ธรรมำภิบำล 

2.2 ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนทำงได้คุณธรรมและจริยธรรม 
2.3 ควบคุม ก ำกับ ดูแลกำรปฏิบัติงำน กำรประพฤติปฏิบัติตนของครูทำงกำรศึกษำบุคลำกรนักเรียน
ให้เป็นไปตำม หลักธรรมำภิบำลและมำตรฐำนทำงคุณธรรมและจริยธรรม 

3. ก ำหนดให้มีหลักสูตรทำงกำรศึกษำเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
3.1 จัดให้มีหลักสูตรทำงกำรศึกษำ/หลักสูตรกำรฝึกอบรม ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
3.2 ก ำหนดให้หลักสูตรด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ เป็นหลักสูตรบังคับท่ีใช้ฝึกอบรม ทำง
กำรศึกษำ นักเรียน ทุกระดับ 
3.3 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทำงวิชำกำรตลอดจนข้อมูลข่ำวสำรด้ำนกำองกันและปรป้ำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 

4. ส่งเสริมค่ำนิยมกำรยกย่องและเชิดชูควำมดี ควำมซื่อสัตย์สุจริต และกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
     4.1 ส่งเสริมกำรสร้ำงแรงจูงใจให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำกเรียนปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรนัดวยควำมซื่อสัตย์ สุจริต 

เสียสละ เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 



4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้สังคมมีค่ำนิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่ำของกำร ประพฤติปฏิบัติ และจริยธรรม 
4.3 ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงำนหรือบุคคลที่มีผลงำนดีเด่นด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
4.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภำคส่วนร่วมกันสร้ำงค่ำนิยมในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ือบูรณำกำรหน่วยงำนทุกภำคส่วน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
วัตถุประสงค์ มุ่งประสำนควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับทุกภำคส่วนในกำรป้องกันและ ปรำบปรำม ทุจริต
สถำนศึกษำ ส่งเสริมบทบำทและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำร สถำนศึกษำในกำรติดตำม กำรทุจริต
หรือประพฤติ มิชอบในสถำนศึกษำ เสริมสร้ำงและพัฒนำผู้ปกครองเครือข่ำยชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำให้ เป็น
กลไกในกำรตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงกำรสร้ำง หลักประกันควำมปลอดภัยในกำรแจ้งข้อมูลหรือเบำะแสในกำรป้องกัน
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

 
มาตรการ/แนวทางด ำเนินงาน 
1. บูรณำกำรหน่วยงำนสถำนศึกษำกับองค์กรทุกภำคส่วนเพื่อสร้ำงควำมตระหนักและปลูกจิตส ำนึก 

กำรเป็น พลเมืองดี 
1.1 ประสำนควำมร่วมมือทำงด้ำนข้อมูลและกำรปฏิบัติงำนระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับ องค์กรทุกภำคส่วน 
1.2 ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลำกรทำงด้ำนสื่อสำรมวลชนให้มีควำมเข้มแข็งและ เป็นอิสระในกำรท ำหน้ำที่ 
และเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรให้สำธำรณชนรับทรำบ 
1.3 ส่งเสรมสนับสนุนให้สถำนศึกษำมีระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ในกำรป้องกันและปรำบ 

ปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำโดยมีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อสื่อสำร ระหว่ำงกัน  
  1.4 เสริมสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยผู้ปกครองชุมชนกรรมกำรสถำนศึกษำชุมชนรมกำรสถำนศึกษำคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ 
2. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนในกำรติดตำมตรวจสอบกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

2.1 เสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำมี ควำมตื่นตัวต่อสภำพปัญหำ 
ประพฤติมิชอบในสถำนศึกษำ 

2.2สร้ำงและพัฒนำช่องทำงในกำรรับแจ้งข้อมูลหรือเบำะแสให้มีควำมสะดวกหลำกหลำยรวมทั้งสร้ำงหลักประกัน 
ควำมปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงำนหรือข้อมูลนั้น 

2.3 ส่งเสริมสิทธิในกำรรับรู้และกำรเข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำร 
2.4 ก ำหนดมำตรกำรสร้ำงแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบำะแส ให้ได้รับรำงวัลตอบแทน 
2.5ให้องค์กรหรือบุคลำกรด้ำนสื่อสำรมวลชนเป็นสื่อกลำงในกำรแสวงหำควำมร่วมมือเพ่ือป้องกันและ 

ปรำบปรำมกำรทุจริตในสถำนศึกษำ 
3. พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำตำมแนวทำงกำรกระจำยอำจทำงกำรศึกษำำน 

3.1 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรงบประมำณส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำโดยเน้นกำรมีส่วนร่วม 
จำกทุกภำคส่วน 

3.2 พัฒนำประสิทธิภำพกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมกลยุทธ์จุดเน้นเพื่อพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ือเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 

วัตถุประสงค์  มุ่งพัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลกำรใช้อ ำนำจให้เหมำะสม ชัดเจนและมี 
ประสิทธิภำพสร้ำงกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนให้มีศักยภำพนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมในกำรทุจริต ส่งเสริมควำมร่วมมือด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตกับ หน่วยงำนทุกภำคส่วน 
 
 



 
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 
1. พัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวจสอบ ควบคุม พร้อมทั้งสร้ำงควำมโปร่งใสและเป็นธรรมในกำร บริหำรงำนบุคคล
ภำยใน ระบบคุณธรรม 
1.1 ให้สถำนศึกษำท่ีมีพันธกิจด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต หน่วยงำนมีโครงสร้ำงของหอัตรำก ำลังกำร
บริหำรงำน 
บุคคล และงบประมำณท่ีเหมำะสม สอดคล้อง กับภำรกิจและควำมรับผิดชอบ 

1.2 สนับสนุนให้มีกำรตรวจสอบและถ่วงดุลกำรใช้อ ำนำจระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำด้วยกันเอง 
1.3 ให้สถำนศึกษำ ควบคุมก ำกับ ติดตำม ประเมินผล กำรใช้อ ำนำจในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรป้องกันและ

ปรำบปรำม 
2. สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนให้มีศักยภำพในกำรป้องกัน และปรำบปรำมกำร

ทุจริต 
2.1วำงแนวทำงและส่งเสริมบทบำทควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษภากับคเอกชนในกำรป้องกันและปรำบ 
ปรำมกำรทุจริต 

2.2 ประสำนควำมร่วมมือกับองค์กรภำคเอกชนเกี่ยวกับกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในสถำนศึกษำ 
3. พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 
 3.1 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ 
 3.2 พัฒนำปรับปรุงและเผยแพร่หลักเกณฑ์ในกำรบริหำรงำนที่โปร่งใสและเป็นธรรม 
4. ส่งเสริมประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรจัดระบบกำรควบคุมภำยในและบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
 4.1 ส่งเสริมให้มีกำรจัดท ำรำยงำนกำรควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ 
 4.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกสถำนศึกษำมีแผนกำรตรวจสอบภำยในที่เป็นระบบและมีประสิธิภำพ 

ยุทธศาสตร์ที่4 เพ่ือพัฒนำศักยภำพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตใน 
สถำนศึกษำ 
วัตถุประสงค์ มุ่งพัฒนำสมรรถนะ และขีดควำมสำมำรถให้บุคลำกรทำงกำรศึกษำรู นักเรียน ในกำร ป้องกันและ 
ปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำให้สัมฤทธิ์ผลได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพื่อแก้ไขสภำพปัญหำกำร ทุจริตให้เป็นกำร 
สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชีพให้สำมำรถร่วมมือหรือประสำนกำรปฏิบัติกับ องค์กรทุกภำคส่วน 
มาตรการ/แนวทางด ำเนินงาน 
1. พัฒนำสมรรถนะและขีดควำมสำมำรถของครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกัน และปรำบปรำมกำร
ทุจริต  
 1.1 ก ำหนดให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ฝึกอบรมหลักสูตรด้ำนกำรป้องกันและ ปรำบปรำมกำรทุจริต ใน
องค์กรเพ่ือให้มีควำมเชี่ยวชำญ 
      1.2 ก ำหนดให้มีหลัตรกำรศึกษำและหลักสูตรกำรฝึกอบรมวิชำชีพด้ำนกำรป้องกันและ ปรำบปรำมกำรทุจริต
สถำนศึกษำ 
2. สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชีพด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
      2.1 ส่งเสริมให้สถำนศึกษำร่วมกันสร้ำงมำตรฐำนจรรยำบรรณวิชำชีพ 
     2.2 ก ำหนดให้มีหน่วยงำนหลักเพ่ือรับผิดชอบในกำรติดตำมประเมินผล รวมถึงกำรลงโทษ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
3. ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
    3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ หลักสูตรกำรบรนักเรียนหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
    3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมหลักสูตรคุณธรรมและจริยธรรมในกำรปฏิบัติหน้ำที่และแนวทำงต่ำงๆ 
 



4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรสร้ำงองค์ควำมรู้เรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในสถำนศึกษำ 
      4.1 จัดให้มีกิจกรรมกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ในเรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำแก่ ครู บุคลำกร 
นักเรียน 
      4.2 ส่งเสริมให้หน่วยงำนภำครัฐมีกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้และข้อมูลข่ำวสำรด้ำนกำรป้องกัน และปรำบปรำมกำรทุจริต 

จึงประกำศให้ทรำบทั่วกัน 
 

ประกำศ ณ วันที่ 1 เดือน มิถุนำยน พ.ศ. 2565   
 
 
 
 
 

(นำยสมัย ค ำภำบุตร) 
 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนโนนเมืองวิทยำคำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มำตรกำร ขั้นตอนวิธีปฏิบัติ ผลกำรด ำเนินงำน 

   
มำตรกำรที๕่ -จัดท ำแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี และประกำศ เผยแพร่ -ประกำศมำตรกำรกำร 
มำตรกำร ส่งเสริม ระบบเครือข่ำย สำรสนเทศของกรมบัญชีกลำงและของหน่วยงำน ป้องกันกำรรับสินบน 
ควำมโปร่งใสใน และปิดประกำศโดยเปิดเผย ณ สถำนที่ปิดประกำศ ของหน่วยงำน ของโรงเรียนโนนเมือง 
กำร จัดซื้อจัดจ ภำยใน ๓๐ วันทท ำกำร วิทยำคำร 
ของ โรงเรียน -แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่พัสดุประจ ำหน่วยงำน - แผนกำรปฏิบัติงำน 
โนนเมืองวิทยำคำ -จัดท ำคู่มือแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับ กระบวนกำรจัด ประจจ ำปีกำรศึกษำ๒๕๖๔ 

 -ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมขั้นตอน พร้อมทั้งเอกส -ด ำเนินกำรตลอดปี 
 ภำยใน ๗ วัน ท ำกำร กำรศึกษำ๒๕๖๓ 
 -จัดทท ำบันทึกสรุปรำยงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง -ด ำเนินกำรต่อเนื่อ 
  กำรศึกษำ๒๕๖๔ 
   







 


